ACADEMIA
AMERICANA DE SEGURIDAD LTDA.

DIPLOMADO
EN RECURSOS HUMANOS
EN EMPRESAS DE SEGURIDAD
PRIVADA

El Diplomado busca adquirir conocimientos, habilidades

METODOLOGI y mejores practicas del talento humano para
~—/é implementarlos en los Servicios de Vigilancia y

Sequridad Privada.

-Catedra Magistrall

93 Horas Académicas MODULOS A DESARROLLAR

~IELOEIS AUEROTS FUNDAMENTOS DE LA - DISENO DE PUESTOS DE
(Minimo) 57 DIRECCION DEL TRABAJO, RECLUTAMIENTO,
Horas Acadéemicas POTENCIAL HUMANO SELECCION Y
- SEGURIDAD Y SALUD EN CONTRATACION EN VSP
CRONOGRAM EL TRABAJO - ASPECTOS LEGALES EN VSP
‘JA - COMPENSACIONES Y - GESTION DE CALIDAD
PRESTACIONES - PROCESOS DE
FECHA DE INICIO DE - PRACTICAS DE TALENTO CAPACITACION Y
ACTIVIDADES ACADEMICAS HUMANO DESARROLLO EN VSP
21 de Julio de 2015 - SISTEMAS DE - ADMINISTRACION DEL
FECHA DE FINALIZACION INFORMACION TALENTO HUMANO
11 de Septiembre de 2015 SUPERVIGILANCIA - SERVICIOS DE VIGILANCIA
DIRIGIDO A

- Personal Administrativo de servicios de Vigilancia y Seguridad P.

- Personal que trabaja en el departamento de Recursos Humanos y
deseen actualizarse en gestion humana.

- Asistentes, analistas, supervisores, coordinadores, responsables de
procesos especificos de administracién de personal en empresas de VSP.

INVERSION

Banco Bogotd. Cuenta Corriente No. 077370013 \\\ S P\B\ERTAS
ACA'\DEII\/:IA AMERICANA DE SEGURIDAD.$ 000,000 /0 ?O\O

Zg:gfeusgs (Grupo minimo 4 personas) $ 860.060 c/u O® S SELOLE eggg tg( ?l;OQS
Los matriculados antes del 26 de junio de 2015 tienen un \% Movil: 3182690359 - 3134408605

10% de descuento

EDGAR GUERRERO - PAOLA JIMENEZ

E-mail:

academico@academiamericana.com

WWVV. academlamerlcana_ Com secretaricacademica@academiamericana.com
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